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A. Isi Putusan Mahkamah Konstitusi No. 91/PUU-XVIII/2020

Mahkamah konstitusi memberikan Putusan MK Nomor 91/PUUXVIII/2020 UU Cipta Kerja yang

telah terbukti inkonstitusional. Namun untuk menghindari ketidakpastian hukum dan dampak lebih

besar yang ditimbulkan, MK menyatakan UU Cipta Kerja masih tetap berlaku secara bersyarat.[1] 

1. Pokok-Pokok Permasalahan

Adapun alasan-alasan yang di  kemukakan pemohon adalah permohonan uji  formil,  selain itu

pembentukan UU Cipta Kerja tidak memenuhi ketentuan pembentukan Undang-Undang berdasarkan

UUD 1945 maupun UU Nomor 12 Tahun 2011. Sehingga UU Cipta Kerja bertentangan dengan UUD

1945 dan tidak mempunyai kekuatan hukum mengikat, seperti:

a. UU Cipta Kerja melanggar format susunan peraturan dalam UndangUndang Nomor 12 Tahun

2011:

Dimana adanya pelanggaran terhadap format susunan peraturan dari Undang-Undang

Cipta  Kerja  dari  teknik  penyusunan  peraturan  Perundang-Undangan  yang  menggunakan

teknik  Omnibus  Law yang bertentangan dengan teknik penyusunan peraturan Perundang-

Undangan yang telah di tegaskan didalam Pasal 64 UU Nomor 12 Tahun 2011.

b. UU Cipta Kerja Bertentangan Dengan Asas Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan

Pasal 5 UU Nomor 12 Tahun 2011:

Dimana telah terjadi pelanggaran asas pembentukan peraturan perundang-undangan

yaitu  asas  kejelasan  tujuan,  kelembagaan  atau  pejabat  pembentuk  yang  tepat,  kesesuaian

antara  jenis,  hierarki,  dan  materi  muatan,  dapat  dilaksanakan,  asas  kedayagunaan  dan

kehasilgunaan, asas kejelasan rumusan, dan asas keterbukaan.

c. Perubahan Materi Muatan Pasca Persetujuan Bersama DPR dan Presiden Bertentangan 

Dengan Pasal 20 Ayat (4) UUD dan Pasal 72 Ayat (2) UU Nomor 12 Tahun 2011:

Apabila  melihat  ketentuan  secara  konstitusional  dalam  hal  tahapan  persetujuan

bersama Presiden dan DPR terhadap Rancangan Undang-Undang menjadi Undang-Undang,

hingga kemudian disahkan oleh Presiden, yang diatur dalam Pasal 20 ayat (2), ayat (4) UUD

1945. Pasal 20 ayat (4) menyatakan: “ Presiden mengesahkan rancangan undang-undang yang

telah  disetujui  bersama  untuk  menjadi  undang-undang”.  Kemudian  Pasal  72  ayat  (2)

menyatakan:  “  Penyampaian  Rancangan Undang-Undang  sebagaimana  dimaksud 56  pada
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ayat  (1)  dilakukan  dalam  waktu  paling  lama  7  hari  terhitung  sejak  tanggal  persetujuan

bersama”.

Dari  alasan pemohon tersebut  pemohon menginginkan agar Mahkamah Konstitusi

mengabulkan  permohonan  para  pemohon  untuk  seluruhnya.  Yang  menyatakan  UU Cipta

Kerja melanggar format susunan peraturan dalam Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011,

UU Cipta Kerja Bertentangan Dengan Asas Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan

Pasal  5  UU  Nomor  12  Tahun  2011,  dan  Perubahan  Materi  Muatan  Pasca  Persetujuan

Bersama DPR dan Presiden Bertentangan Dengan Pasal 20 Ayat (4) UUD dan Pasal 72 Ayat

(2) UU Nomor 12 Tahun 2011, sehingga UU Cipta Kerja bertentangan dengan UUD 1945

dan tidak mempunyai kekuatan hukum mengikat.

Sela lnjutnya l Pemohon mema lpa lrka ln kerugia ln konstitusiona llnya l terha lda lp Pa lsa ll terka lit,

seba lga li berikut: 

a. Untuk memenuhi sya lra lt menda lpa ltka ln keduduka ln hukum untuk menguji ua lnda lng-

unda lng, sela lin seba lga li perseora lnga ln Wa lrga l Nega lra l Indonesia l, pa lra l pemohon juga l

ha lrus  memiliki  kerugia ln  konstitusiona ll  seba lga lima lna l ditentuka ln da lla lm Putusa ln

Ma lhka lma lh  Konstitusi  Nomor  006/PUU-III/2015  da ln  Putusa ln  Nomor

11/PUU-V/2007.

b. Ba lhwa l da lla lm  ha ll  ini  pa lra l pemohon  memiliki  kerugia ln  konstitusiona ll  ya lng

dirugika ln  seca lra l potensia ll  da lla lm  pena lla lra ln  ya lng  wa lja lr  da lpa lt  terja ldi  a lpa lbila l

diberla lkuka ln UU Cipta l Kerja l.

c. Ha lk  pa lra l pemohon  memiliki  ha lk  konstitusiona ll  ya lng  seca lra l potensia ll  da lla lm

pena lla lra ln ya lng wa lja lr da lpa lt terja ldi, ya litu: Pa lsa ll 28D A lya lt (1) da ln a lya lt 2 UUD

1945, ya lng menya lta lka ln:

(1)  Setia lp  ora lng  berha lk  a lta l penga lkua ln,  ja lmina ln  perlindunga ln,  da ln  kepa lstia ln

hukum ya lng a ldil serta l perla lkua ln ya lng sa lma l di ha lda lpa ln hukum. (2) Setia lp ora lng

berha lk untuk  bekerja l serta l menda lpa ltka ln imba lla ln da ln perla lkua ln ya lng a ldil  da ln

la lya lk da lla lm hubunga ln kerja l.

Pa lsa ll  28C  a lya lt  (1)  UUD  1945,  ya lng  menya lta lka ln:  “setia lp  ora lng  berha lk

mengemba lngka ln  diri  mela llui  pemenuha ln  kebutuha ln  da lsa lrnya l,  berha lk

menda lpa ltka ln  Pendidika ln  da ln  memperoleh  ma lnfa la lt  da lri  ilmu  pengeta lhua ln  da ln

teknologi,  seni  da ln  buda lya l,  demi  meningka ltka ln  kua llita ls  hidupnya l da ln  demi

keseja lhtera la ln uma lt ma lnusia l”.

d. Kerugia ln Konstitusiona ll Pemohon I ya lng perna lh bekerja l di Perusa lha la ln dengga ln

sta ltus PKWT ya lng ditempa ltka ln seba lga li Technica ll Helper. Na lmun denga ln a lda lnya l

Pa lndemi Covid, Pemohon I menga lla lmi Pemutusa ln Hubunga ln Kerja l sepiha lk da lri

tempa lt bekerja lnya l. Denga ln diberla lkuka lnnya l UU Cipta l Kerja l, terda lpa lt ketentua ln

norma l ya lng  mengha lpus  altura ln  mengena li  ja lngka l wa lktu  perja lnjia ln  kerja l wa lktu
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tertentu (PKWT) a lta lu Pekerja l Kontra lk seba lga lima lna l dia ltur da lla lm Pa lsa ll 59 a lya lt (4)

UU Ketena lga lkerja la ln (Vide Pa lsa ll 81 UU Cipta l Kerja l). Ha ll ini tentunya l mengha lpus

kesempa lta ln  Wa lrga l Nega lra l untuk  menda lpa ltka ln  Perja lnjia ln  kerja l tida lk  tertentu

(Pekerja l Teta lp).  UU  Cipta l Kerja l da lla lm  kluster  ketena lga lkerja la ln  juga l terda lpa lt

ketentua ln-ketentua ln  norma l ya lng  merugika ln  ha lk  konstitusiona ll  Pemohon  I

dia lnta lra lnya l:

-  Mema lngka ls Wa lktu Istira lha lt Minggua ln,

 - Mengha lpus seba lgia ln kebija lka ln pengupa lha ln ya lng melindungi Pekerja l/buruh, 

- Mengha lpus Sa lnksi ba lgi pela lku usa lha l ya lng tida lk ba lya lr upa lh, 

- Mengha lpus Ha lk Pekerja l/buruh untuk da lpa lt menga ljuka ln PHK.

e. Pemohon II ya litu ma lha lsiswa l progra lm studi Pendidika ln Ilmu Pengeta lhua ln Alla lm

(IPAl)  di  Sekola lh Tinggi  Ilmu Kegurua ln da ln Pendidika ln Modern  Nga lwi  (STIKP

Modern  Nga lwi).  Pemohon  II  memiliki  kerugia ln  konstitusiona llnya l ya lng  dia lma ln

sector Pendidika ln ternya lta l tida lk luput ma lsuk da lla lm kluster ya lng dia ltur da lla lm UU

Cipta l Kerja l,  ya lkni menja ldika ln Pendidika ln menja ldi la lding bisnis ia lla lh Ka lpita llisa lsi

terha lda lp dunia l Pendidika ln. Diliha lt da lla lm ketentua ln norma l Pa lsa ll 150 UU Cipta l Kerja l

ya lng menguba lh UU No. 39 Ta lhun 2009 tenta lng Ka lwa lsa ln Ekonomi Khusus (UU

KEK)  denga ln  menguba lh  Pa lsa ll  3  da ln  mema lsuka ln  pendidika ln  ke  da lla lm kegia lta ln

usa lha l Ka lwa lsa ln Ekonomi Khusus. Pa lda lha ll sebelumnya l Pendidika ln tida lk ma lsuk pa lda l

KEK

f. Pemohon III ya litu Wa lrga l Nega lra l Perseora lnga ln ya lng menga lja lr Hukum Ta lta l Nega lra l

da ln Hukum A ldministra lsi Negga lra l di UNUSIA l. Pra lktik Keta lta lnega lra la ln merupa lka ln

sa lla lh sa ltu a lcua ln ba lgi Penga lja lr Hukum Ta lta l Nega lra l da ln Hukum A ldministra lsi Nega lra l

da lla lm  memberika ln  Penga lja lra ln  di  Rua lng  Alka ldemik.  Da lla lm  proses  pembentuka ln

unda lng-unda lng, Pembentuk Unda lng-Unda lng ha lrus mela lkuka ln proses pembentuka ln

perunda lng-unda lnga ln seba lga lima lna l ya lng tertua lng da lla lm UUD 1945 da ln UU 12/2011

ya lng diguna lka ln Pemohon III untuk ba lha ln a lja lr di da lla lm Perkulia lha ln. Na lmun da lla lm

proses  pembentuka ln  UU  Cipta l Kerja l denga ln  senga lja l mela lngga lr  ketentua ln

Pembentuka ln  Pera ltura ln  Perunda lng-unda lnga ln  seba lga lima lna l tela lh  ditentuka ln  da lla lm

UUD 1945 da ln UU 12/2011 ya lng dima lna l menja ldi Pra lktik Keta lta lnega lra la ln sehingga l

tida lk  da lpa lt  dijela lska ln  seca lra l a lka ldemik  oleh  Pemohon  III  kepa lda l ma lha lsiswa l di

ka lmpus.

g.  Kerugia ln  Konstitusiona ll  Pemohon  IV  ya litu  Orga lnisa lsi  ya lng  concern  da lla lm

menga lwa ll  pelindunga ln Pekerja l Miga ln Indonesia l ba lik da lla lm upa lya l menga ldvoka lsi

pa lra l pekerja l migra ln beserta l kelua lrga lnya l, ya lng juga l memperjua lngka ln peruba lha ln UU

No 39 Ta lhun 2004 tenta lng Penempa lta ln da ln Perlindunga ln Tena lga l Kerja l Indonesia l di

Lua lr Negeri ya lng suda lh tida lk sesua li denga ln perkemba lnga ln kebutuha ln pelindunga ln
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pekerja l menja ldi  UU  No.  18  Ta lhun  2017  tenta lng  Pelindunga ln  Pekerja l Migra ln

Indonesia l (UU PPMI). Na lmun upa lya l ya lng dila lkuka ln Pemohon IV menja ldi sia l-sia l

denga ln  dita lmba lhka lnnya l Pa lsa ll  89Al ke  da lla lm UU PPMI  seba lgima lna l ya lng  dia ltur

da lla lm Pa lsa ll 84 UU Cipta l Kerja l ya lng tela lh meruba lh ketentua ln UU PPMI. Pa lda l Pa lsa ll

89A l ya lng berbunyi:

“ Pa lda l sa la lt berla lkunya l Unda lng-Unda lng tenta lng Cipta l Kerja l, pengertia ln a lta lu ma lkna l

SIP3MI da lla lm Unda lngUnda lng Nomor 18 Ta lhun 2017 tenta lng Pelindunga ln Pekerja l

Migra ln Indonesia l menyesua lika ln denga ln ketentua ln mengena li Perizina ln Berusa lha l”.

h. Pemohon V ya litu Ba lda ln Hukum Perkumpula ln Kera lpa lta ln Alda lt Na lga lri Suma ltera l

Ba lra lt  ya lng  bertujua ln  mela lkuka ln  pemberda lya la ln,  pelesta lria ln  da ln  pema ljua ln  Alda lt

mela llui  Kera lpa lta ln  Alda lt  Na lga lri  da ln  Pemohon  VI  ya litu  Ba lda ln  Perkumpula ln

Ma lhka lma lh  Alda lt  A lla lm  Mina lngka lba lu  ya lng  berfungsi  menyera lp,  mena lmpung

menya llurka ln,  memperjua lngka ln  a lspira lsi  ma lsya lra lka lt  a lda lt.  Pemohon  V  da ln  VI

dirugika ln  ha lk  Konstitusiona llnya l untuk  memperjua lngka ln  ha lk  da ln  memba lngun

ma lsya lra lka lt a lda lt di Suma ltera l Ba lra lt seca lra l kolektif. Seba lga lima lna l tela lh dija lminda lla lm

Pa lsa ll  28C  a lya lt  (2)  UUD  1945  ya lng  menya lta lka ln:  “Setia lp  ora lng  berha lk  untuk

mema ljuka ln  dirinya l da lla lm  memperjua lngka ln  ha lknya l seca lra l kolektif  untuk

memba lngun ma lsya lra lka lt, ba lngsa l da ln nega lra lnya l”, sehingga l denga ln diberla lkuka lnnya l

UU Cipta l Kerja l,  ma lka l Pemohon V da ln Pemohon VI da lla lm upa lya l mela lksa lna lka ln

tujua ln da ln tuga ls pokoknya l tela lh dirugika ln seca lra l la lngsung da lla lm pena lla lra ln ya lng

da lpa lt dipa lstika ln a lka ln terja ldi a lpa lbila l UU Cipta l Kerja l diberla lkuka ln. Dima lna l a lda lnya l

pengha lpusa ln  sa lnksi  pida lna l da ln  meruba lhnya l denga ln sa lnksi  a ldministra lsi  sehingga l

menimbulka ln ba lnya lknya l penyerobota ln la lha ln ula lya lt ya lng a lka ln terja ldi seca lra l semena l-

mena l.

Sebelum mempertimba lngka ln da llil-da llil Pa lra l Pemohon, Ma lhka lma lh Konstitusi terlebih da lhulu

menjela lska ln da lsa lr konstitusiona ll da ln filosofis da lla lm proses pembua lta ln unda lng-unda lng, dimula li da lri

pemega lng  kewena lnga ln,  pentingnya l Na lska lh  Alka ldemik,  urgensi  Prolegna ls,  hingga l ta lha lpa ln  demi

ta lha lpa ln  penyusuna ln  unda lng-unda lng,  mula li  da lri  oenga ljua ln,  Ra lnca lnga ln  Unda lng-Unda lng,

Pemba lha lsa ln, Persetujua ln, Pengesa lha ln, da ln Pengunda lnga ln. Pengujia ln Formil ya lng ditera lpka ln oleh

Ma lhka lma lh  Konstistusi  mengguna lka ln  ukura ln  ya lng  menga lcu  pa lda l Putusa ln  Nomor

79/PUU-XVII/2019 seba lga li berikut:

1. Pengujia ln a lta ls pela lksa lna la ln ta lta l ca lra l a lta lu prosedur pembentuka ln unda lng-unda lng, ba lik da lla lm

pemba lha lsa ln  ma lupun  da lla lm penga lmbila ln  keputusa ln  a lta ls  ra lnca lnga ln  sua ltu  unda lng-unda lng

menja ldi unda lng-unda lng.

2. Pengujia ln a lta ls bentuk (forma lt) alta lu sistema ltika l unda lng-unda lng.

3. Pengujia ln berkena la ln denga ln wewena lng lemba lga l ya lng menga lmbil keputusa ln da lla lm proses

pembentuka ln unda lng-unda lng.
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4. Pengujia ln a lta ls ha ll-ha ll la lin ya lng tida lk terma lsuk pengujia ln ma lteriil.

Ma lhka lma lh Konstitusi menega lska ln keempa lt ha ll dia lta ls, berla lku seca lra l kumula ltif. Ya lkni, jika l

tida lk terpenuhi sa ltu sa lja l, ma lka l a lka ln menyeba lbka ln unda lng-unda lng ya lng terbentuk menga lndung ca lca lt

formil. Sehingga l Ma lhka lma lh Konstitusi memberika ln pertimba lnga ln hukum seca lra l sistema ltis mengena li

da llil-da llil ya lng dia ljuka ln pa lra l Pemohon.

Menimba lng ba lhwa l berda lsa lrka ln ura lia ln  dia lta ls,  sela lnjutnya l Ma lhka lma lh  mempertimba lngka ln

da llil-da llil pa lra l Pemohon, seba lga li berikut: Ma lhka lma lh berpenda lpa lt pa lda l pertimba lnga ln hukum putusa ln

MK  No.  91/PUU/XVIII/2020  ba lhwa l Pemohon  menda llilka ln  pembentuka ln  UU  11  Ta lhun  2020

bertenta lnga ln  denga ln  ketentua ln  Pa lsa ll  22Al UUD  1945  da ln  a lsa ls-a lsa ls  pembentuka ln  pera ltura ln

perunda lng-unda lnga ln ya lng dia ltur da lla lm Pa lsa ll 5 huruf a l, huruf e, huruf g UU No. 12 Ta lhun 2011 ya litu

a lsa ls  kejela lsa ln  tujua ln,  a lsa ls  keda lya lguna la ln  da ln  keha lsilguna la ln,  a lsa ls  kejela lsa ln  rumusa ln,  da ln  a lsa ls

keterbuka la ln.

Terda lpa lt a lda lnya l fa lkta l hukum ba lhwa l ta lta l ca lra l pembentuka ln UU Nomor 11 Ta lhun 2020 tida lk

memenuhi a lsa ls kejela lsa ln tujua ln da ln a lsa ls kejela lsa ln rumusa ln. Oleh ka lrena l norma l Pa lsa ll 5 huruf a l,

huruf e, huruf g UU No. 12 Ta lhun 2011 mengha lruska ln terpenuhinya l seluruh a lsa ls seca lra l kumula ltif

ma lka l denga ln tida lk terpenuhinya l 1 (a lsa ls) sa lja l, ma lka l ketentua ln Pa lsa ll 5 UU Nomor 12 Ta lhun 2011

menja ldi  tera lba lika ln  oleh  proses  pemmbentuka ln  UU  Nomor  11  Ta lhun  2020.  Sehingga l menurut

Ma lhka lma lh  tida lk  releva ln  mempetimba lngka ln  lebih  la lnjut  permohona ln  pa lra l Pemohon,  kecua lli

berkena la ln denga ln a lsa ls keterbuka la ln.

Ma lhka lma lh  menimba lng  berda lsa lrka ln  seluruh  pertimba lnga ln  hukum  terha lda lp  ta lta l ca lra l

pembentuka ln UU Nomor 11 Ta lhun 2020 tida lk dida lsa lrka ln pa lda l ca lra l da ln metode ya lng pa lsti, ba lku, da ln

sta lnda lr,  serta l sistema ltika l pembentuka ln  unda lng-unda lng;  terja ldinya l peruba lha ln  penulisa ln  bebera lpa l

substa lnsi  pa lsca l persetujua ln  bersa lma l DPR  da ln  Presiden  serta l bertenta lnga ln  denga ln  a lsa ls-a lsa ls

pembentuka ln UU Nomor 11 Ta lhun 2020 a lda lla lh tida lk memenuhi ketentua ln berda lsa lrka ln UUD 1945,

sehingga l ha lrus dinya lta lka ln ca lca lt  formil.  Untuk menghinda lri  ketida lkpa lstia ln hukum, ma lka l menurut

Ma lhka lma lh terha lda lp UU Nomor 11 ta lhun 2020 ha lrus dinya lta lka ln inskonstitusiona ll seca lra l bersya lra lt

Sela lnjutnya l Ma lhka lma lh memerinta lhka ln  a lga lr  segera l dibentuk  la lnda lsa ln  hukum ya lng  ba lku

untuk da lpa lt menja ldi pedoma ln di da lla lm pembentuka ln unda lng-unda lng denga ln mengguna lka ln metode

omnibus la lw 66 ya lng mempunya li sifa lt kekhususa ln tersebut. Ma lhka lma lh mema lnda lng perlu a lda lnya l

pemberia ln ba lta ls wa lktu ba lgi pembentuk UU untuk mela lkuka ln perba lika ln ta lta l ca lra l da lla lm pembentuka ln

UU Nomor 11 Ta lhun 2020 sela lma l 2 (dua l) ta lhun seja lk putusa ln diuca lpka ln. Jika l da lla lm wa lktu 2 ta lhun,

UU Nomor 11 Ta lhun 2020 tida lk dila lkuka ln perba lika ln, ma lka l Ma lhka lma lh menya lta lka ln terha lda lp UU

Nomor 11 Ta lhun 2020 bera lkiba lt hukum menja ldi inkonstitusiona ll seca lra l perma lnen.

A lpa lbila l da lla lm wa lktu 2 (dua l) ta lhun pembentuk UU tida lk da lpa lt menyelesa lika ln perba lika ln UU

Nomor 11 Ta lhun 2020 ma lka l demi kepa lstia ln hukum teruta lma l untuk menghinda lri kekosonga ln hukum

a lta ls unda lngunda lng a lta lu pa lsa ll-pa lsa ll a lta lu ma lteri mua lta ln UU ya lng tela lh dica lbut a lta lu diuba lh tersebut

ha lrus dinya lta lka ln berla lku kemba lli.[2]
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A lpa lbila l da lla lm wa lktu 2 (dua l) ta lhun pembentuk UU tida lk da lpa lt menyelesa lika ln perba lika ln UU

Nomor 11 Ta lhun 2020 ma lka l demi kepa lstia ln hukum teruta lma l untuk menghinda lri kekosonga ln hukum

a lta ls unda lngunda lng a lta lu pa lsa ll-pa lsa ll a lta lu ma lteri mua lta ln UU ya lng tela lh dica lbut a lta lu diuba lh tersebut

ha lrus dinya lta lka ln berla lku kemba lli.

Kesimpula lnnya l menurut  Ma lhka lma lh  pembentuka ln  UU  Nomor  11  Ta lhun  2020  ha lrus

dinya lta lka ln  inskonstitusiona ll  seca lra l bersya lra lt  seba lga lima lna l dinya lta lka ln  da lla lm  a lma lr  putusa ln  ini.

Kemudia ln Ma lhka lma lh menimba lng ba lhwa l da llil permohona ln pa lra l Pemohon bera lla lsa ln menurut hukum

untuk seba lgia ln. Sela lnjutnya l Ma lhka lma lh menimba lng terha lda lp da llil-da llil lalin da ln ha ll-ha ll la lin ka lrena l

dipa lnda lng tida lk releva ln, oleh ka lrena lnya l tida lk dipertimba lngka ln lebih la lnjut.[3]

Sehingga l Ma lhka lma lh memberika ln konsklusi ba lhwa l Ma lhka lma lh berwena lng untuk menga ldili

permohona ln a l quo,  pa lra l Pemohon dia ljuka ln ma lsih da lla lm tengga lng wa lktu penga ljua ln permohona ln

pengujia ln formil, Pemohon I da ln Pemohon II tida lk memiliki keduduka ln hukum untuk menga ljuka ln

permohona ln a l quo, Pemohon III, Pemohon IV, Pemohon V, da ln Pemohon VI memiliki keduduka ln

hukum untuk menga ljuka ln permohona ln a l quo, permohona ln provisi tida lk bera lla lsa ln menurut hukum,

pokok permohona ln pa lra l Pemohon bera lla lsa ln menurut hukum untuk seba lgia ln.

Ha lkim Konstitusi  Suha lrtoyo membeberka ln pertimba lnga ln hukum ya lng  diguna lka ln ma ljelis

ha lkim da lla lm memutuska ln perka lra l, ya litu pertimba lnga ln ba lhwa l obesita ls regula lsi da ln tumpa lng tindih

a lnta lr UU tida lk boleh menja ldi a lla lsa ln untuk mengesa lmpingka ln ta lta l ca lra l a lta lu pedoma ln ba lku ya lng

berla lku untuk menyusun Unda lng-Unda lng. Persoa lla ln tenta lng obesita ls regula lsi da ln tumpa lng tindih

a lnta lr-UU ya lng menja ldi a lla lsa ln pemerinta lh mengguna lka ln metode Omnibus La lw ya lng bertujua ln untuk

menga lkselera lsi investa lsi da ln memperlua ls la lpa lnga ln kerja l di Indonesia l.[4]

2. A lmalr Putusa ln

Da lla lm Provisi:

1. Menya lta lka ln Permohona ln Provisi Pemohon I da ln Pemohon II tida lk da lpa lt diterima l;

2. Menola lk Permohona ln Provisi Pemohon III, Pemohon IV, Pemohon V, da ln Pemohon VI.

Da lla lm Pokok Permohona ln:

1. Menya lta lka ln permohona ln Pemohon I da ln Pemohon II tida lk da lpa lt diterima l;

2. Menga lbulka ln permohona ln Pemohon III, Pemohon IV, Pemohon V, da ln Pemohon VI untuk

seba lgia ln;

3. Menya lta lka ln  pembentuka ln  Unda lng-Unda lng  Nomor  11  Ta lhun  2020  tenta lng  Cipta l Kerja l

( Lemba lra ln Nega lra l Republik Indoneisa l Ta lhun 2020 Nomor 245, Ta lmba lha ln Lemba lra ln Nega lra l

Republik  Indonesia l Nomor  6573)  bertenta lnga ln  denga ln  Unda lng-Unda lng  Da lsa lr  Nega lra l

Republik  Indonesia l Ta lhun  1945  da ln  tida lk  mempunya li  kekua lta ln  hukum  mengika lt  seca lra l

bersya lra lt  sepa lnja lng tida lk dima lkna li  “tida lk dila lkuka ln perba lika ln da lla lm wa lktu 2 (dua l)  ta lhun

seja lk putusa ln ini diuca lpka ln”;

4. Menya lta lka ln Unda lng-Unda lng Nomor 11 Ta lhun 2020 tenta lng Cipta l Kerja l (Lemba lra ln Nega lra l

Republik  Indonesia l Ta lhun  2020  Nomor  245,  70  Ta lmba lha ln  Lemba lra ln  Nega lra l Republik
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Indonesia l Nomor 6573) ma lsih teta lp berla lku sa lmpa li denga ln dila lkuka ln perba lika ln pembentuka ln

sesua li denga ln tengga lng wa lktu seba lga lima lna l ya lng tela lh ditentuka ln da lla lm putusa ln ini;

5. Memerinta lhka ln kepa lda l pembentuk unda lng-unda lng untuk mela lkuka ln perba lika ln da lla lm ja lngka l

wa lktu pa lling la lma l 2  (dua l)  ta lhun seja lk putusa ln ini  diuca lpka ln da ln a lpa lbila l da lla lm tengga lng

wa lktu tersebut tida lk dila lkuka ln perba lika ln ma lka l Unda lng-Unda lng Nomor 11 Ta lhun 2020 tenta lng

Cipta l Kerja l (Lemba lra ln  Nega lra l Republik  Indonesia l Ta lhun  2020  Nomor  245,  Ta lmba lha ln

Lemba lra ln Nega lra l Republik Indonesia l Nomor 6573) menja ldi inkonstitusiona ll seca lra l perma lnen

6. Menya lta lka ln a lpa lbila l da lla lm tengga lng wa lktu 2 (dua l)  ta lhun pembentuk unda lng-unda lng tida lk

da lpa lt menyelesa lika ln perba lika ln Unda lng-Unda lng Nomor 11 Ta lhun 2020 tenta lng Cipta l Kerja l

(Lemba lra ln Nega lra l Republik Indonesia l Ta lhun 2020 Nomor 245, Ta lmba lha ln Lemba lra ln Nega lra l

Republik Indonesia l Nomor 6573) ma lka l unda lng-unda lng a lta lu pa lsa ll-pa lsa ll a lta lu ma lteri mua lta ln

unda lng-unda lng ya lng tela lh dica lbut a lta lu diuba lh oleh Unda lng-Unda lng Nomor 11 Ta lhun 2020

tenta lng Cipta l Kerja l (Lemba lra ln Nega lra l Republik Indonesia l Ta lhun 2020 Nomor 245, Ta lmba lha ln

Lemba lra ln Nega lra l Republik Indonesia l Nomor 6573) dinya lta lkn berla lku kemba lli;

7. Menya lta lka ln  untuk  mena lngguhka ln  sega lla l tinda lka ln  /keba ljika ln  ya lng  bersifa lt  stra ltegis  da ln

berda lmpa lk lua ls,  serta l tida lk dibena lrka ln pula l menerbitka ln pera ltura ln pela lksa lna la ln ba lru  ya lng

berka lita ln  denga ln  Unda lng-Unda lng  Nomor  11  Ta lhun  2020  tenta lng  Cipta l Kerja l (Lemba lra ln

Nega lra l Republik Indonesia l Ta lhun 2020 Nomor 245, Ta lmba lha ln Lemba lra ln Nega lra l Republik

Indonesia l Nomor 6573);

8. Memerinta lhka ln pemua lta ln putusa ln ini da lla lm Berita l Nega lra l Republik Indonesia l seba lga lima lna l

mestinya l;

9. Menola lk permohona ln pa lra l Pemohon untuk sela lin da ln selebihnya l.[5]

A lma lr tersebut merupa lka ln ca lta lta ln ba lru da lla lm seja lra lh uji formil ya lng dia ljuka ln kepa lda l Ma lhka lma lh

Konstitusi.  Terca lta lt,  seja lk  berdirinya l Ma lhka lma lh  Konstitusi  pa lda l ta lhun  2003  hingga l sebelum

diba lca lka lnnya l Putusa ln  Ma lhka lma lh  Konstitusi  Nomor  91/PUU-XVIII/2020,  ya lng  terda lpa lt  69

pengujia ln formil, na lmun tida lk a lda l sa ltupun ya lng dika lbulka ln oleh MK, ba lik ditola lk, tida lk diterima l,

a lta lupun dita lrik kemba lli. Sehingga l da lla lm a lma lr putusa ln ini berka lita ln denga ln Judicia ll Restra lint a lta lu

Pemba lta lsa ln Judicia ll  ba lhwa lsa lnnya l ha lkim perlu meliha lt  da ln menga ldili  keputusa ln kebija lka ln da lla lm

putusa ln tersebut ta lnpa l meliba ltka ln ra lna lh ya lng buka ln kewena lnga lnnya l sendiri.
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